| %mchc/@/e @/%&Qdﬁ«:w Soriora de Yo Dore

ORDENANZA MUNICIPAL G.A.M.L.P. No.280/2011
Secretaria General

Dr. Luis Antonio Revilla Herrero
ALCALDE MUNICIPAL DE LA PAZ

Por cuanto el Concejo Municipal de La Paz ha aprobado la siguiente Ordenanza
Municipal: il

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que la Ley de Municipalidades N° 2028 de 28 de octubre de 1999, en su Titulo V
Patrimonio, Bienes Municipales y Régimen Financiero, .Capitulo IV, Articulo 111
(Empresas Municipalé ficado porlaLey N2 de abril de 2009, faculta
al Gobierno Municipal;, - Constituify.disolv ]

la ejecucion /de; obras, prestacién de :
recursos piblicos, otorgdndoles par el
propio, bajo el/control calizacién

ad ]U.Ildl *'y patrimonio
pal, debiendo adecuarse a

sgbierno Mtai
ales. 2

1 Gobiei;i;joi?";Municipal, se
ativo y fiscalizador de la
theral 20) 'de”la Ley de
0Omo fact-i_l_'-taﬂf-”aprobar la
disolucién - de.. Empresas

Que el 'C ncejo Municig
constituye en. ¢l organ
ges’cién’f‘?zifnﬁan "L';:"'al, y .
MunicipalidadesIN°® 20;
creaciéh, . constitucién
Municipales”. *

2006 de 22 de diciembre de 2006,

as(EMAVIAS), como entidad de
16hio propio y dotada de

Que mediante, Ordenanza Mupicipal
se crea la Empiesa-Municipal de: A ¥
servicio pﬁblicos-mqmci'pjafl, con pe:rsonalfciad juridica, pa

Que el Articulo Segun&é’-?«'d ._”_‘.;;;piecitai&atr Ordefa Municipal, aprueba en toda
forma de derecho, el Estatuto de la Empresa Municipal de Asfaltos y Vias
(EMAVIAS), en sus IV Capitulos, 38 articulos y una Disposicién Transitoria.

Que el Informe Legal GG-AL N° 02/2011 de 14 de enero de 2011, sefiala que en
cumplimien’to a la facultad establecida en el articulo 21, inciso q) de los Estatutos de
EMAVIAS, ha visto por conveniente proponer las modificaciones a su Estatuto tanto
en la forma como en el fondo.

Que mediante Resolucion de Directorio N° 013/2010 Empresa Municipal de Asfaltos
— Vias (EMAVIAS), de fecha 14 de diciembre de 2010, se resuelve aprobar de fondo y
'9&kerma el Proyecto de Modificacion de Estatutos de la Empresa Municipal de Asfaltos
3 (EMAVIAS), y remitir al Concejo Municipal de La Paz, para su aprobacion,
" adjuntaydo el Informe legal de Justificacion.
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- ORDENANZA MUNICIPAL G.A.M.L.P.No.280/2011

Que asimismo el Informe Legal GG-AL N° 31/2011 de 13 de abril de 2011, sefiala
que “el Ministerio de Economia y Finanzas Ptiblicas mediante Resolucién Ministerial
N° 303 de 13 de agosto de 2009, aprobé los Clasificadores Presupuestarios para la
gestion 2010, limitando en la parte operativa la aplicacion o la utilizacion de las
partidas de transferencias de los gobiernos municipales a sus empresas, este hecho
condicion6 que a partir de la gestioén 2010, el relacionamiento entre ambos sujetos se
modifique, habiéndose emitido la Resolucién Municipal N°243/2010 de 26 de mayo
de 2010, la cual no s6lo aprueba el Manual de Procesos y Procedimientos para la
Ejecucién del Plan Anual de Areas Verdes.y Plan Anual de Asfaltos, sino también
instruye a las empresas municipales a efectuar las modificaciones a su Estatuto”. Por
lo que en base a ese marco, el Proyéi:t'df:Héi-Modificaciones al Estatuto de EMAVIAS,
aprobado mediante Ordenanza Municipal GMLP N° 862/2006 de 22 de diciembre de
2006 y el Informe Legal GG-AL N* 02/2011 de 14 de enero de 2011, responde a la

actual coyuntura y cumplimiento de la 'disp.osicién antes citada.

NP 1062/2011 de 30 de-marzo de 2011, el Ejecutivo
imien‘to;-considerabié'ﬁ y, en su:caso, a_p;(g‘ggjs}qgién del Pleno
' ] dificacion 'de Estatutos de la

Que mediante oficio:
Municipal, l;enj;it;e a co
del Concejo Municipal-de el Pt
Empresa Municipal de Agfaltos y Vias (EI

RESUELVE:

ARTICULO PRIMER’O: ' obar el n VoEs kg la Empresa Municipal de
Asfaltos y Vias (EMAVL/ 1.8 1tul0§):33.4 los y una Disposicion Final
Unica, documento que forma parte integrante e indisoluble de la presente Ordenanza

Municipal.

ARTICULO. SEGUNDO.- Derogar el Articulo Segundo de la Ordenanza Municipal
GMLP N° 862/2006 de 22 de diciembre de 2006.

El Fjecutivo Municipal queda encargado del estricto cumplimiento de lo establecido
en la presente Ordenanza Municipal.

Es dada en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal de La Paz, a los once dfas del
mes de mayo del afio dos mil once.

ado por: Guillermo Mendoza Avilés
PRESIDENTE a.i. DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LA PAZ
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ORDENANZA MUNICIPAL G.A.M.L.P. No.280/2011

Lucio Freddy Miranda Avendafio
SECRETARIO a.i. DEL CONCEJO MU/N’I‘()“.IPAL DE LA PAZ

LA Fl'/cslvgmmdazn

Luis;;ﬁé’-i}fﬂ HErrer

ALCALDE MUNICIPAR DE LA P

GPHESENTE FOTOCOPTA'EN FOJAS

-5 UNA REPRODUCCION FIEL = ' /
IGINA AL ‘LEGALIZO %" WY
v e, “:,,G s - Luts Freddy Rojas Astorga
| - _ ’ﬁ TECNICO ADMINISTRATIVO

ARCHIVO GENERAL - GAR . DESP
= GOBIERNS AUTANTIE MURICIZAL SELA b,
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ESTATUTO ,
EMPRESA MUNICIPAL DE ASFALTOS Y VIAS
(EMAVIAS)

CAPITULO 1

NATURALEZA, FIN, OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

ARTICULO 1.- (Naturaleza Juridica’y Domicilio).-

L La Empresa Municipal de Asfaltos y Vias (EMAVIAS) creada en virtud del
articulo 111 de la Ley de Municipalidades N° 2028 de 28 de octubre de 1999,
es una entidad publica mumcrpal sometld larégimen administrativo
descentralizade, -qu organismo técnico con
personahdad_

a) E]ecutar los contr itos . de. ‘Vlmentado de wvias, obras
complemerttarl becheos, rovxsmn de aridos y otros
afines, conforihe 4 Griterios técnicos definido ‘por él GAMLP;

b) Ofertar servicios de obras de pavimentado de vias, obras complementarias,
bacheos, sefializacién vial, venta de aridos y otros afines a personas
naturales o juridicas, ptblicas o privadas.

c) Explotar aridos, en 4reas autotizadas por el Gobierno Auténomo Municipal

de La Paz en cumplimiento de la normativa aplicable vigente.

ARTICULO 4.- (Competencias y Atribuciones).- EMAVIAS como ente de derecho
publico, tiene las siguientes competencias y atribuciones:

a) Fjecutar y realizar todos los actos de administracion, comercio o industria

Y necesarios para el cumplimiento de sus fines y objetivos;

"l %‘é« Recibir donaciones y legados de personas naturales y/o juridicas entidades
Z] nacionales, internacionales o gobiernos extranjeros, concernientes a su

; _‘!‘,‘}/ objeto, con sujecion a las normas legales en vigencia;
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c) Elaborar los reglamentos internos, manuales operativos y disposiciones
administrativas que sean necesarias, para el buen desempefio de sus
funciones y cumplimiento de sus fines y objetivos.

d) Desarrollar planes que otorguen servicios de calidad al GAMLP, con precios
preferenciales y que garanticen la sostenibilidad financiera de la empresa.

e) Desarrollar planes que oferten servicios de calidad a terceros con precios
competitivos y que garanticen la sostenibilidad financiera de la empresa.

f) Asumir la administracién de los Laboratorios de Asfaltos y Suelos, y las
Plantas Asfaltadora y Chancadora...

¢) Administrar los activos muqbles e.inmuebles que conforman el patrimonio

~ de la Empresa y aquellos- que. se encuentren bajo su custodia y/o
responsabilidad. .

ARTICULO 5.- (Subcon’rra’cacién' de Empresas).- EMAVIAS para cumplir con su
it sas y microempresas, en

sujecion a las, norm

ARTiCULo‘ 7 6

Admlmstraaon y Control
entaria.. Los actos de su
1cidn, se cn;}yg;gfgran sujetos

la e]ecutlén de Obras).-

SLIPElVlSIOH "yi-fiscalizacion
ireccion /de Flscahzacmn de
“de La: Pa7, respectlvamente
W7 Supc1 vision del Gobierno

Las obraSa egecutada:
técnicas por parte d
‘Obras y Setvicios: del G¢
de acuerdo.al Srstema I egrado
Auténomo-Mun C;1pa1 de La BaZ

ARTICULOS- (Su]emOn a 1 Ley Gengnﬂ el '515’&!-']" 0): El personal permanente y
a contrato que preste e

\ ntra sujeto a la Ley General
del Trabajo y la legislacton Naboral Vlgen‘cé,aﬁe% ¢
articulo 59, numeral 3 de la Ley de Municipalidades N° 2028 .

rdo a lo establecido en el

CAPITULO 11
REGIMEN PATRIMONIAL, ECONOMICO Y FINANCIERO

ARTICULO 9.- (Bienes, Derechos y Obligaciones Patrimoniales).- El patrimonio
de EMAVIAS, est4 constituido por:

a) Bienes muebles del GAMLP transferidos a EMAVIAS, de acuerdo a
inventario valorado;

Bienes inmuebles de propiedad de EMAVIAS

\B1enes que a cualquier titulo adquiera EMAVIAS en el futuro;

) Aportes y/o donaciones que realicen organizaciones o instituciones ptblicas
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y/ o privadas, sean nacionales o internacionales a favor de EMAVIAS;

e) Derechos de propiedad intelectual actuales y futuros, sobre disefios y
creaciones que realice.

f) Derecho de uso y goce sobre los bienes inmuebles bajo su adrrumstraaén y
otros otorgados por el GAMLP.

ARTICULO 10.- (Ingresos).- Para la realizacién de sus fines y objetivos, EMAVIAS
percibird como ingresos:

‘a) Ingresos por la venta de serv1c1 sr_al GAMLP;

b) Ingresos por la venta de serviciosa terceros;

¢) Transferencias y donaciones:de terceros,

d) Laventa de todos los componentes de la carpeta asfaltica;
e) Laventa de &ridos;

f) Otros ingreses: -

'tratacmn de empréstltos de
on los respectivos informes

ea inv'elj's_i_éri}__;éfn los fines y

a)

b) .

debera - ser prevmmente
erunar(:arse a lo dispuesto

8
100% de Ios.;aﬁi:'%ivos totales,

val] respecto P
¢) Elniveldee
debiendo apl

i -“nstltucmnales) EMAVIAS en
;. podra suscribir convenios
interinstitucionales ¢« ) ales, puablicas o privadas,
nacionales o extranjer 5. CONVENi0S: @1@6 rabsserpuestos a conocimiento del
Directorio de EMAVIAS y el Conce]o Mumc1pal de La Paz.

el marco de las COmp _

ARTICULO 13.- (Administracién de Bienes y Servicios).- EMAVIAS podra
adquirir todo tipo de bienes y servicios que sean requeridos para el cumplimiento
de sus fines y objetivos, asi como la disposicién de bienes de su propiedad, en
cumplimiento estricto de las Normas Bésicas del Sistema de Administracion de
Bienes y Servicios y la Ley de Municipalidades N° 2028.

ARTICULO 14.- (Prohibiciones).- EMAVIAS no podra, bajo ningdn titulo,
enajenar ni gravar los bienes confiados a su administracion, ni generar condiciéon
juridica alguna que ponga en peligro la propiedad municipal sobre bienes de

FA88g ominio pablico.
o 50 [

X TICULO 15.- (Reinversion de Fondos).- Los excedentes econdmicos obtenidos
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por la Empresa serén reinvertidos en inversion del fortalecimiento de EMAVIAS
de acuerdo al Plan de Inversiones aprobado por el Directorio.

ARTICULO 16.- (Registros Contables y Emision de los Estados Financieros).-
Los Estados Financieros son de plena responsabilidad de EMAVIAS, que deberén
ser presentados en los plazos establecidos en la normativa vigente, remitiéndose a
Jas instancias correspondientes del Gobierno Auténomo Municipal de La Pazy a la
Contralorfa General del Estado, para fines consiguientes.

ARTICULO 19.- (At-ribuciones del Directorio).- Son atribuciones del Directorio:

a) Velar por que se.cumplan los fines y objetivos de EMAVIAS;

b) Cumplir y hacer cumplir las decisiones adoptadas;

¢) Nombrar al Gerente General, Gerente Administrativo Financiero y Gerente
Técnico de EMAVIAS, mediante concurso de méritos:

d) En caso de manifiesta incapacidad técnica, administrativa, del Gerente

General, Gerente Administrativo y Gerente Técnico, el Directorio podra

removerlo (s) del cargo y proceder a nombrar a otro (s) en forma interina

para convocar al concurso de méritos, proceder a la designacién segin

ternas propuestas por el Gerente General, o dar curso a los procedimientos

establecidos en el Reglamento Interno de EMAVIAS, segtn corresponda;

Preservar el patrimonio de EMAVIAS.

Aprobar el presupuesto anual de EMAVIAS;
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g) Aprobar el Programa Anual de Operaciones (POA), incluida la creacién y
supresién de cargos;

h) Aprobar los planes de trabajo que presente el Gerente General;

i) Aprobar para cada gestion, la estructura de precios unitarios de los servicios
ofertados por EMAVIAS al GAMLP y para terceros.

j) Aprobar el Plan de Negocios;

k) Presentar conjuntamente con el Gerente General, informes detallados de
labores al Concejo Municipal de La Paz cuando éste lo solicite;

1) Autorizar viajes y declaratorias-en-comisién del Gerente General, Gerente
Administrativo Financiero y Gerente Técnico;

m) Proponer modificaciones al presente Estatuto para su postetior remisién al

Concejo Municipal de La Paz; _

n) Aprobar el informe legal, ‘téenico y financiero para la disolucién de
EMAVIAS, y remitir al Conce]o Muruc1pal de La Paz para su respectiva
consideracié e :

ARTICULOf 20 (A lente d'e']'f';;b:_';éctorio).- Son

atrlbuc:lones ry deber

a) Cumphr y hag aplicables'a Eﬂ/IAVIAS, en

"cular Ias

traordinarias del Directorio,
pecia‘l-ers-x b,}fgreherales que

] espondenaa del Dlrectorlo,
ocator: Las plrafreun1ones de

‘.el-_ ,,Pi.'llan-' de Negocios y de
r'éi{“Croncejo Municipal de

-y la Memoria Anual;
_interés para EMAVIAS y

proponer los que cOnsidére pertmentes

i) Hacer seguimiento a través de las instancias correspondientes, de la gestion
econdémica y administrativa de EMAVIAS, e informar al respecto al
Directorio;

j) Delegar tareas a los miembros del Directorio.

k) Delegar las atribuciones del Gerente General a un trabajador de EMAVIAS,
en caso de fuerza mayor o caso fortuito. -

ARTICULO 21.- (Reuniones del Directorio).-

I. Las reuniones ordinarias serdn convocadas por el Presidente del Directorio
consigndndose el lugar, dia y hora. Las reuniones extraordinarias se
) efectuaran a convocatoria del Presidente del Directorio o a solicitud escrita y
zlfundamentada de al menos cuatro (4) de sus miembros, consignando los

2 i f’l mismos requisitos referidos.
AL
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Geudad do Nvestras Senora do La Vux

I1. De cada sesion del Directorio, se levantara un Acta que sera firmada por el
Presidente y quien desempefie labores de Secretario. Cada péagina del
documento serd rubricada por el Presidente para el archivo correspondiente
y se formaré libros debidamente foliados. Para expedicion de copias de las
actas, el Secretario del Directorio dara fe de las mismas.

III.Constituird quérum suficiente para la instalacién valida de una reunién del
Directorio, la asistencia de per lo.menos cuatro (4) de sus miembros. Para
adoptar resoluciones, se requenré la simple mayoria de los miembros
presentes en cada reunién.

IV.El Asesor Legal de EMA AS fungird como Secretario de actas del
Directorio de EMAVIAS., &

ARTICULO 22 ( 1 es la Maxima Autoridad

General).

ARTICUL(TZS (At
del Gerente aGeneralj

- 5on.atribuciones

Cumphmlxen‘_‘

Administrar, ¢

cumphnuento } - bjetivos;

d) Representar legal &EMAVIAS & procesos judiciales y extrajudiciales

pudiendo comparecer ante toda clase de Autoridades, Organismos Ptblicos

y Privados, ya sea para adquirir derechos o contraer obligaciones; de

acuerdo a lo establecido en el presente Estatuto.

g) Presentar ternas ante el Directorio para la designacién del Gerente
Administrativo Financiero y Gerente Técnico de EMAVIAS.

f) Constituirse en el vinculo entre el Directorio y los Trabajadores de
EMAVIAS.

g) Mensualmente remitir a conocimiento del Presidente del Directorio el

listado de los contratos suscritos por la Gerencia General.

Remitir al Directorio cada afio para su aprobacion y fiscalizacion el POA,

Presupuesto, Estados Financieros y la Memoria Anual y someterlo a

conocimiento del Concejo Municipal de La Paz.

Nombrar a todos los trabajadores de EMAVIAS, de acuerdo con la planta de

cargos creados por el Directorio y removerlos, dentro del marco de la Ley

6

. de BMAVIAS para el
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General del Trabajo o Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién
Pablica.

j) Celebrar contratos y ejecutar los actos de su competencia;

k) Suscribir el presupuesto anual y planes de inversion, flujo de fondos y

~ estructura de costos, de EMAVIAS.

1) Emitir de forma anual un informe de actividades para el Directorio. Dicho
informe detallado debe contemplar las actividades generales y especificas
de EMAVIAS.

m) Comparecer ante el Directorio .de. EMAVIAS, el Ejecutivo Municipal o al
Concejo Municipal de La* Pa ara prestar los informes que le sean
requeridos. -,

n) Suspender a los traba}adores-y conceder licencias, previo justificativo que asi
amerlte :

=,

Du‘ectorlo,
Defender los

al ba]o su dLr endenma,
vaadas ‘de interés de la

.\_-,e/

(7
S

VIAS pm uperlodos cortos
ina el: Gerente Técnico de

(no Iﬁaybr a
EMAVTAS

G

6rganos del: 'Iéﬁbr--ﬁﬁblicgy Privado. _
y) Todas las demé's funeionesq i%f@

e

ARTICULO 24.- (Requisitos=para el carg ‘Gerente General).- Para ser
designado en el cargo de Gerente General se deben cumplir al menos las siguientes
condiciones:

a) Ser profesional con el grado de Licenciatura, con conocimientos y
experiencia Gerencial y Direccion de Empresas y haber ¢jercido cargos
jerarquicos o ejecutivos de (5) cinco afios minimo en Empresas y/o
entidades publicas o privadas;

b) Someterse al concurso de méritos convocado al efecto;

¢) No estar comprendido en las causales de inhabilitacion y/o incapacidad
sefialadas por Ley y por el Reglamento Interno de EMAVIAS.

RTICULO 25.- (Gerente Administrativo Financiero).- El Gerente Administrativo
Hinanciero es responsable de la Unidad Administrativa y Financiera, serd
e/designado por el Directorio de ternas elevadas por el Gerente General conforme los
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requisitos e incompatibilidades para el cargo que determine el Reglamento Interno
de EMAVIAS. Durara en sus funciones un periodo de tres (3) afios, pudiendo
postular a la reeleccién o ser removido por causales especificas y comprobadas de
acuerdo al Reglamento Interno de EMAVIAS.

ARTICULO 26.- (Atribuciones del Gerente Administrativo Financiero).- Son
Atribuciones del Gerente Administrativo Financiero, las siguientes:

a) Administrar, planificar, organizar.y controlar los recursos financieros de
EMAVIAS, optimizando eliso de éstos recursos; ;

b) Asumir responsabilidad pbr Ta‘gestion de los procesos de adquisicién y
contrataciones llevadas a cabo.por EMAVIAS;

¢) Administrar el Subsistema de-Manejo y Disposicién de Bienes y asumir
responsabilidad por la administracién de los Sistemas de Presupuesto,
Tesoreria, C ed1to.-.Pubhco y Contabllldad Gubernamental Integrada;

d) Velar por la ¢ S anciera de EMAVIAS;

e) Elaborar el rsic’m, th;o de fondos y

Adm‘mlstramén d
especzahzad;o*en la
mmlmo eh elg

confozme los requisitos e
Manual de Cargos de
‘en sus funciones.

ARTICULO 29.- (Atribuciones del Gerente Técnico).- Son atribuciones del
Gerente Técnico las siguientes:

a) Administrar, planificar, organizar los métodos de produccién y controlar las
producciones y calidad de agregados y mezclas;

b) Asumir responsabilidad por la seleccién y rendimiento técnico de los
métodos de produccién, productividad, control de materiales y suministros
y medicion de patrones;

c¢) ‘Asumir responsabilidad por la calidad de1 colocado de la mezcla asféltica,

bacheo, sefializacién y obras complementarias;

Asumir responsabilidad sobre la produccién de aridos.

Elaborar los precios unitarios por servicios prestados al GAMLP y a

terceros, debiendo ser sometidos a consideracién y aprobacién de

Directorio.
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f) Aplicar amonestaciones al personal bajo su cargo, de acuerdo al
Reglamento Interno de EMAVIAS.,

g) Asumir la responsabilidad por las evaluaciones técnicas de los proyectos.

h) Todas las demés funciones que sefiale el Manual de Cargos de EMAVIAS y
otras asignadas por la Gerencia General y el Directorio.

ARTICULO 30.- (Requisitos para el cargo de Gerente Técnico). Para ser
designado en el cargo de Gerente Técnico, se deben cumplir al menos las
siguientes condiciones: Ser profesional titulado en Ingenierfa Civil, tener
experiencia laboral de cinco (5) afios como minimo en el area de especializacion
respectiva y no estar comprendldo en las causales de inhabilitacién y/o
1ncapac1dad sefialadas por ley y por ¢ el Reglamento Interno de EMAVIAS.

cAgf_I_IULo v

de La Paz, con el Vot
fiﬁanciero, a

1dad01 quzen e]erceré sus

comprendido poi' los bienes, acciones, derechos y obligaciones o pasivos con
los que cuente EMAVIAS o que estén bajo su administracion, serdn
revertidos o asumidos de manera automatica al Gobierno Auténomo
Municipal de La Paz.

IV. Agquellos bienes y/o servicios que en virtud a contrato o convenio se hallen
bajo concesiéon o administracién delegada a terceros, en tanto no se extingan
los derechos y obligaciones que de ellos nazcan, no podran ser revertidos al
Gobierno Auténomo Municipal de La Paz.

ARTICULO 33.- (De la Extincién de la Personalidad Juridica de EMAVIAS).
Concluido el proceso de liquidarién, y en caso de efeci:uada 'La reversion prevista

‘Municipal de La Paz, instancia que emitird la respectwa Ordenanza Municipal
R\ f¢xtinguiendo la personalidad juridica de EMAVIAS.

wlls Mercads CNe. 1298, Casittn 10654, Teldlonosr Piloto: 2650000 - 2202000 - 2204377
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DISPOSICION FINAL UNICA. (Reforma del Estatuto de EMAVIAS).-

El Directorio, podré cuando lo crea conveniente, proponer al Concejo Municipal de
La Paz modificaciones y reformas al presente Estatuto, acompariando al efecto el
Proyecto de Estatuto reformado con el correspondiente informe de justificacion.
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